

ΕΕ5Τ 

Κθ35θη: 3ί9β 
(6Γπΐ3θεΜθε1) 

Εοο3(ίοη: ΑΙίιβηΛ ΕΙΙιηίΚο 
Τγρθ9Γ3(ίθΐ^^ 


24305 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1935 

17 Ιουλίου 2014 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Έγκριση καθ’ υπέρβαση εργασίας κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και κατά τις νυ¬ 
κτερινές ώρες για το μήνα Ιούλιο του έτους 2014, 
για το μόνιμο, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου (εκτός των δημοσιογράφων) και αποσπασμένο 
προσωπικό στη Γενική Γραμματεία Μέσων Ενημέ¬ 
ρωσης - Γ ενική Γ ραμματεία Ενημέρωσης και Επι¬ 
κοινωνίας. 1 

Έγκριση καθ' υπέρβαση εργασίας κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και κατά τις νυ¬ 
κτερινές ώρες για το μήνα Ιούλιο του έτους 2014, 
για τους υπαλλήλους με σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου αορίστου χρόνου ειδικότητας δημο¬ 
σιογράφων της Γ ενικής Γ ραμματείας Μέσων Ενη¬ 
μέρωσης - Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης και 


Επικοινωνίας. 2 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας 
για το δεύτερο εξάμηνο του έτους 2014 για το 
προσωπικό των υπηρεσιών της Περιφερειακής 

Ενότητας Γρεβενών. 3 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευματινής, 
νυχτερινής, εξαιρέσιμων ημερών και Κυριακών) 
για το Β' εξάμηνο έτους 2014 για τους υπαλλή¬ 
λους της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων ΠΈ. Κοζά¬ 
νης της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας. 4 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 12154/2014 (1) 

Έγκριση καθ’ υπέρβαση εργασίας κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και κατά τις νυκτερινές 
ώρες για το μήνα Ιούλιο του έτους 2014, για το μό¬ 
νιμο, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου (εκτός 
των δημοσιογράφων) και αποσπασμένο προσωπικό 
στη Γ ενική Γ ραμματεία Μέσων Ενημέρωσης - Γ ενική 
Γ ραμματεία Ενημέρωσης και Επικοινωνίας. 

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΣΤΟΝ ΠΡΩΘΥΠΟΥΡΓΟ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του Ν. 2469/1997 (Α' 38) 
«Περιορισμός και βελτίωση της αποτελεσματικότητας 
των κρατικών δαπανών και άλλες διατάξεις». 


2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (Α' 226) 
«Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμο¬ 
λόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρ¬ 
μογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012-2015», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 1 περ. γ του Ν. 2531/ 
1997 (Α' 219) «Κύρωση πράξης νομοθετικού περιεχομένου». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 4 και 6 και του 
άρθρου 2 του Ν. 3242/2004 (Α' 102) «Ρυθμίσεις για την 
οργάνωση και λειτουργία της Κυβερνήσεως, τη διοικη¬ 
τική διαδικασία και τους ΟΤΑ», όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου'Εκτου, παρ. 4 του Ν. 3839/ 
2010 (Α' 51) «Σύστημα επιλογής προϊσταμένων οργανικών 
μονάδων με αντικειμενικά και αξιοκρατικά κριτήρια - 
Σύσταση Ειδικού Συμβουλίου Επιλογής Προϊσταμένων 
(ΕΙ.Σ.Ε.Π) και λοιπές διατάξεις». 

6. Τις διατάξεις του Π.Δ. 258/1993 (Α' 112) «Περί Οργανι¬ 
σμού της Γ ενικής Γ ραμματείας Τύπου και Πληροφοριών 
του Υπουργείου Προεδρίας της Κυβερνήσεως», όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

7. Τις διατάξεις του π.δ. 73/2011 (Α' 178) «Μετονομασία 
της Γ ενικής Γ ραμματείας Επικοινωνίας και της Γ ενικής 
Γ ραμματείας Ενημέρωσης, ανακατανομή των υπαγομέ- 
νων σε αυτές υπηρεσιών, μεταφορά υπηρεσιών και αρ¬ 
μοδιοτήτων από το Υπουργείο Πολιτισμού και Τουρισμού 
στον Πρωθυπουργό, σύσταση Γ ενικής Γ ραμματείας Ναυ¬ 
τιλίας στο Υπουργείο Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας 
και Ναυτιλίας και ρύθμιση άλλων συναφών θεμάτων». 

8. Τις διατάξεις του π.δ. 65/2011 (Α' 147) «Διάσπαση του 
Υπουργείου Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονι¬ 
κής Διακυβέρνησης στα Υπουργεία α) Εσωτερικών και 
β) Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Δια¬ 
κυβέρνησης, συγχώνευση των Υπουργείων Οικονομίας, 
Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας και Θαλασσίων Υπο¬ 
θέσεων, Νήσων και Αλιείας στο Υπουργείο Ανάπτυξης, 
Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας και μεταφορά στον 
Πρωθυπουργό των Γ ενικών Γ ραμματειών Ενημέρωσης 
και Επικοινωνίας και στο Υπουργείο Παιδείας, Δια Βίου 
Μάθησης και Θρησκευμάτων της Γ ενικής Γ ραμματείας 
Νέας Γενιάς». 

9. Τις διατάξεις του π.δ. 85/2012 (Α' 141) «Ίδρυση και 
μετονομασία Υπουργείων, μεταφορά και κατάργηση 
υπηρεσιών». 
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10. Τις διατάξεις του π.δ. 89/2014 (Α' 134) «Διορισμός 
Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» 

11. Την υπ’ αριθμ. Υ 462/20.06.2014 (Β' 1634) απόφαση 
του Πρωθυπουργού «Καθορισμός αρμοδιοτήτων της 
Υφυπουργού στον Πρωθυπουργό, Σοφίας Βούλτεψη». 

12. Την υπ’ αριθμ. Υ144/2.8.2012 (Β' 2255) απόφαση του 
Πρωθυπουργού «Καθορισμός σχέσεων και αναδιάρθρω¬ 
ση των αρμοδιοτήτων των υπαγόμενων στον Πρωθυ¬ 
πουργό υπηρεσιών της Γενικής Γραμματείας Μέσων 
Ενημέρωσης και της Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης 
και Επικοινωνίας». 

13. Το γεγονός ότι οι υπηρεσίες της Γ ενικής Γ ραμματεί¬ 
ας Μέσων Ενημέρωσης-Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρω¬ 
σης και Επικοινωνίας λειτουργούν σε 24ωρη βάση όλες 
τις ημέρες του μήνα για να αντιμετωπισθούν οι ανάγκες 
άμεσης ενημέρωσης της ελληνικής και διεθνούς κοινής 
γνώμης επί ζητημάτων κυβερνητικής πολιτικής, καθώς 
και οι έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες που θα προκύψουν 
για το μήνα Ιούλιο του έτους 2014 από τη διοργάνωση 
δημοσιογραφικών συνεδρίων, κέντρων τύπου, την κάλυψη 
επισήμων επισκέψεων στη χώρα μας προσωπικοτήτων 
άλλων χωρών, καθώς και την εφαρμογή νέων διοικητικών 
μέτρων, που επιβάλλουν την καθ’ υπέρβαση εργασία του 
προσωπικού της Γ ενικής Γ ραμματείας Μέσων Ενημέρω- 
σης-Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης και Επικοινωνίας 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και 
κατά τις νυκτερινές ώρες. 

14. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση των παρα¬ 
πάνω αναγκών επιβάλλεται να απασχολούνται έως δώ¬ 
δεκα (12) υπάλληλοι ανά μήνα μέχρι τη συμπλήρωση 
εκατόν είκοσι (120) ωρών συνολικά για το μήνα Ιούλιο 
του έτους 2014. 

15. Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω απα¬ 
σχόληση προβλέπεται να ανέλθει έως το ποσό των 
εννιακοσίων εξήντα ευρώ (960 €). 

16. Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπισθεί από τις 
πιστώσεις του ΚΑΕ 0512 του ειδικού φορέα 23/760 του 
προϋπολογισμού της Γ ενικής Γ ραμματείας Μέσων Ενη¬ 
μέρωσης-Γενικής Γραμματείας Ενημέρωσης και Επι¬ 
κοινωνίας, οικονομικού έτους 2014 (υπ’ αριθμ. 11464/ 
20-06-2014 απόφαση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη¬ 
ρεσιών της Γ ενικής Γ ραμματείας Μέσων Ενημέρωσης- 
Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης και Επικοινωνίας και 
υπ’ αριθμ. 57146/23-06-2014 βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης 
της Υ.Δ.Ε. του Υπουργείου Οικονομικών), αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε, από τη δημοσίευση της παρούσας έως 
την 31.7.2014, οι μόνιμοι, με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου - εκτός των δημοσιογράφων - 
και αποσπασμένοι στη Γ ενική Γ ραμματεία Μέσων Ενημέ¬ 
ρωσης - Γ ενική Γ ραμματεία Ενημέρωσης και Επικοινω¬ 
νίας υπάλληλοι να εργάζονται καθ’ υπέρβαση κατά τις 

Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και κατά τις 
νυκτερινές ώρες, ως εξής: 

έως δώδεκα (12) υπάλληλοι μέχρι τη συμπλήρωση του 
ανώτατου επιτρεπτού ορίου συνολικών ωρών κατά πε¬ 
ρίπτωση για το μήνα Ιούλιο 2014, με την προβλεπόμενη 
από το νόμο αποζημίωση, για τους μνημονευόμενους 
στο σκεπτικό της απόφασης αυτής λόγους με τις πα¬ 
ρακάτω διακρίσεις: 

α) Η καθ’ υπέρβαση εργασία κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και κατά τις νυκτερινές 
ώρες του μόνιμου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
(εκτός των δημοσιογράφων) και αποσπασμένου προ¬ 


σωπικού που υπηρετεί στη Γ ενική Γ ραμματεία Μέσων 
Ενημέρωσης - Γ ενική Γ ραμματεία Ενημέρωσης και Επι¬ 
κοινωνίας εγκρίνεται έως τη συμπλήρωση εκατόν είκοσι 
(120) ωρών συνολικά για το μήνα Ιούλιο του έτους 2014. 

β) Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι¬ 
κού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες της Υπηρεσίας και όχι πλέον των τριάντα δύο 
(32) ωρών συνολικά (ήτοι για αριθμό 16 ωρών εξαιρέσι¬ 
μων και 16 ωρών νυκτερινών) ανά υπάλληλο μηνιαίως. 

2. Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 1 Ιουλίου 2014 

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΣΤΟΝ ΠΡΩΘΥΠΟΥΡΓΟ 

ΣΟΦΙΑ ΒΟΥΛΤΕΨΗ 
-♦- 

Αριθμ. 12157/2014 (2) 

Έγκριση καθ’ υπέρβαση εργασίας κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και κατά τις νυκτερινές 
ώρες για το μήνα Ιούλιο του έτους 2014, για τους 
υπαλλήλους με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου ειδικότητας δημοσιογράφων της 
Γ ενικής Γ ραμματείας Μέσων Ενημέρωσης - Γ ενικής 
Γ ραμματείας Ενημέρωσης και Επικοινωνίας. 

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΣΤΟΝ ΠΡΩΘΥΠΟΥΡΓΟ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του Ν. 2469/1997 (Α' 38) 
«Περιορισμός και βελτίωση της αποτελεσματικότητας 
των κρατικών δαπανών και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (Α' 226) 
«Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμο¬ 
λόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρ¬ 
μογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012-2015», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 1 περ. γ του Ν. 2531/ 
1997 (Α' 219) «Κύρωση πράξης νομοθετικού περιεχομέ¬ 
νου». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 4 και 6 και του 
άρθρου 2 του Ν. 3242/2004 (Α' 102) «Ρυθμίσεις για την 
οργάνωση και λειτουργία της Κυβερνήσεως, τη διοικη¬ 
τική διαδικασία και τους ΟΤΑ», όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου'Εκτου, παρ. 4 του Ν. 3839/ 
2010 (Α' 51) «Σύστημα επιλογής προϊσταμένων οργανι¬ 
κών μονάδων με αντικειμενικά και αξιοκρατικά κριτήρια 
-Σύσταση Ειδικού Συμβουλίου Επιλογής Προϊσταμένων 
(ΕΙ.Σ.Ε.Π) και λοιπές διατάξεις». 

6. Τις διατάξεις του Π.Δ. 258/1993 (Α' 112) «Περί Οργανι¬ 
σμού της Γ ενικής Γ ραμματείας Τύπου και Πληροφοριών 
του Υπουργείου Προεδρίας της Κυβερνήσεως», όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

7. Τις διατάξεις του π.δ. 73/2011 (Α' 178) «Μετονομασία 
της Γ ενικής Γ ραμματείας Επικοινωνίας και της Γ ενικής 
Γραμματείας Ενημέρωσης, ανακατανομή των υπαγο- 
μένων σε αυτές υπηρεσιών, μεταφορά υπηρεσιών και 
αρμοδιοτήτων από το Υπουργείο Πολιτισμού και Του¬ 
ρισμού στον Πρωθυπουργό, σύσταση Γ ενικής Γ ραμμα¬ 
τείας Ναυτιλίας στο Υπουργείο Ανάπτυξης, Ανταγωνι¬ 
στικότητας και Ναυτιλίας και ρύθμιση άλλων συναφών 
θεμάτων». 

8. Τις διατάξεις του π.δ. 65/2011 (Α' 147) «Διάσπαση του 
Υπουργείου Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονι- 
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κής Διακυβέρνησης στα Υπουργεία: α) Εσωτερικών και 
β) Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Δια¬ 
κυβέρνησης, συγχώνευση των Υπουργείων Οικονομίας, 
Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας και Θαλασσίων Υπο¬ 
θέσεων, Νήσων και Αλιείας στο Υπουργείο Ανάπτυξης, 
Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας και μεταφορά στον 
Πρωθυπουργό των Γενικών Γραμματειών Ενημέρωσης 
και Επικοινωνίας και στο Υπουργείο Παιδείας, Δια Βίου 
Μάθησης και Θρησκευμάτων της Γ ενικής Γ ραμματείας 
Νέας Γενιάς». 

9. Τις διατάξεις του π.δ. 85/2012 (Α' 141) «Ίδρυση και 
μετονομασία Υπουργείων, μεταφορά και κατάργηση 
υπηρεσιών». 

10. Τις διατάξεις του π.δ. 89/2014 (Α' 134) «Διορισμός 
Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

11. Την υπ’ αρίθμ. 2/17805/0022/13.3.2013 κοινή υπουρ¬ 
γική απόφαση «Καθορισμός αποδοχών των δημοσιο¬ 
γράφων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου στους 
φορείς που υπάγονται στο πεδίο εφαρμογής της παρ. 
1 του άρθρου 4 και της παρ. Ια του άρθρου 31 του 
Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ Α' 226), όπως ισχύει» και ιδίως του 
άρθρου 8 αυτής. 

12. Την υπ’ αριθμ. Υ 462/20.06.2014 (Β' 1634) απόφαση 
του Πρωθυπουργού «Καθορισμός αρμοδιοτήτων της 
Υφυπουργού στον Πρωθυπουργό, Σοφίας Βούλτεψη». 

13. Το γεγονός ότι οι υπηρεσίες της Γενικής Γραμ¬ 
ματείας Μέσων Ενημέρωσης - Γενικής Γραμματείας 
Ενημέρωσης και Επικοινωνίας λειτουργούν σε 24ωρη 
βάση όλες τις ημέρες του μήνα για να αντιμετωπι- 
σθούν οι ανάγκες άμεσης ενημέρωσης της ελληνικής 
και διεθνούς κοινής γνώμης επί ζητημάτων κυβερνητικής 
πολιτικής, καθώς και οι έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες 
που θα προκύψουν γιο το μήνα Ιούλιο του έτους 2014 
από τη διοργάνωση δημοσιογραφικών συνεδρίων, κέ¬ 
ντρων τύπου, την κάλυψη επισήμων επισκέψεων στη 
χώρα μας προσωπικοτήτων άλλων χωρών, που επιβάλ¬ 
λουν την καθ’ υπέρβαση εργασία των υπαλλήλων με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
ειδικότητας δημοσιογράφων της Γ ενικής Γ ραμματείας 
Μέσων Ενημέρωσης-Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης 
και Επικοινωνίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ¬ 
ρες, καθώς και κατά τις νυκτερινές ώρες. 

14. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση των παραπά¬ 
νω αναγκών επιβάλλεται να απασχολούνται έως δώδεκα 
(12) υπάλληλοι ανά μήνα μέχρι τη συμπλήρωση εκατόν 
είκοσι τριών (123) ωρών συνολικά για το μήνα Ιούλιο 
του έτους 2014. 

15. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την 
ως άνω απασχόληση προβλέπεται να ανέλθει έως το 
ποσό των εννιακοσίων ενενήντα ευρώ (990 €). 

16. Το γεγονός ότι η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπι- 
σθεί από τις πιστώσεις του ΚΑΕ 0512 του ειδικού φορέα 
23/760 του προϋπολογισμού της Γ ενικής Γ ραμματείας 
Μέσων Ενημέρωσης-Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης 
και Επικοινωνίας, οικονομικού έτους 2014 (υπ’ αριθμ. 
11465/20-06-2014 απόφαση της Διεύθυνσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών της Γ ενικής Γ ραμματείας Μέσων Ενημέρω- 
σης-Γ ενικής Γ ραμματείας Ενημέρωσης και Επικοινωνίας 
και υπ’ αριθμ. 57145/23-06-2014 βεβαίωση ύπαρξης πί¬ 
στωσης της Υ.Δ.Ε. του Υπουργείου Οικονομικών), απο¬ 
φασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε, από τη δημοσίευση της παρούσας έως 
την 31.7.2014, οι υπάλληλοι με σχέση εργασίας ιδιωτικού 


δικαίου αορίστου χρόνου ειδικότητας δημοσιογράφων 
της Γ ενικής Γ ραμματείας Μέσων Ενημέρωσης - Γ ενικής 
Γ ραμματείας Ενημέρωσης και Επικοινωνίας να εργάζο¬ 
νται καθ’ υπέρβαση κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες, καθώς και κατά τις νυκτερινές ώρες, ως εξής: 

έως δώδεκα (12) υπάλληλοι μέχρι τη συμπλήρωση του 
ανώτατου επιτρεπτού ορίου συνολικών ωρών κατά πε¬ 
ρίπτωση για το μήνα Ιούλιο, με την προβλεπόμενη από 
το νόμο αποζημίωση, για τους μνημονευόμενους στο 
σκεπτικό της απόφασης αυτής λόγους με τις παρακάτω 
διακρίσεις: 

α) Η καθ’ υπέρβαση εργασία κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και κατά τις νυκτερινές ώρες 
των υπαλλήλων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου ειδικότητας δημοσιογράφων της Γ ε¬ 
νικής Γ ραμματείας Μέσων Ενημέρωσης - Γ ενικής Γ ραμ¬ 
ματείας Ενημέρωσης και Επικοινωνίας εγκρίνεται έως 
τη συμπλήρωση είκοσι τριών (123) ωρών συνολικά για 
το μήνα Ιούλιο του έτους 2014. 

β) Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσω¬ 
πικού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με 
τις ανάγκες της Υπηρεσίας και όχι πλέον των τριάντα 
δύο (32) ωρών συνολικά (ήτοι για αριθμό δεκαέξι (16) 
ωρών εξαιρέσιμων και δεκαέξι (16) ωρών νυκτερινών) 
ανά υπάλληλο μηνιαίως. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 1 Ιουλίου 2014 

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΣΤΟΝ ΠΡΩΘΥΠΟΥΡΓΟ 

ΣΟΦΙΑ ΒΟΥΛΤΕΨΗ 
-♦- 

Αριθμ. 66882/1788 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας για 
το δεύτερο εξάμηνο του έτους 2014 για το προσω¬ 
πικό των υπηρεσιών της Περιφερειακής Ενότητας 
Γ ρεβενών. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 282 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87 Α') «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226 Α') «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - 
βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομι¬ 
κής στρατηγικής 2012-2015», όπως αυτό τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 45 του Ν. 4071/2012. 

3. Τις διατάξεις της παραγρ. 7 του άρθρου 25 του Ν. 2738/ 
1999 (ΦΕΚ 180 Α') «Συλλογικές Διαπραγματεύσεις στην 
Δημόσια Διοίκηση, μονιμοποιήσεις συμβασιούχων αορί¬ 
στου χρόνου και άλλες διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 176 του Ν. 4261/ 
2014 (ΦΕΚ 107 Α') με τις οποίες τροποποιούνται οι όμοι¬ 
ες της παρ. 1 του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 σχετικά 
με την υπερωριακή εργασία. 

5. Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας 
υπαλλήλων: α) της Δ/νσης Ανάπτυξης για τη διενέργεια 
αρχικού και περιοδικού ελέγχου Μέτρων και Σταθμών, 
λοιπών μετρολογικών ελέγχων και ελέγχων βυτιοφόρων 
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αυτοκινήτων μεταφοράς και διανομής υγρών καυσίμων, 
για την προστασία του καταναλωτικού κοινού, β) του 
Γραφείου ΠΑΜ-ΠΣΕΑ για την οργάνωση, προπαρασκευή 
και κινητοποίηση των Πολιτικών Δυνάμεων για την αντι¬ 
μετώπιση έκτακτων αναγκών σύμφωνα με τα υπάρχο¬ 
ντα σχέδια και τις τροποποιήσεις αυτών και γ) της 
Δ/νσης Μεταφορών και Επικοινωνιών για τη διενέργεια 
ελέγχων στις Σχολές Οδηγών και στα Κέντρα Θεωρητι¬ 
κής Εκπαίδευσης Υποψηφίων Οδηγών (ΚΕ.Θ.Ε.Υ.Ο.), της 
νομιμότητας της κυκλοφορίας, της ασφάλειας και των 
εκπομπών καυσαερίων των οχημάτων που κυκλοφορούν 
στη χώρα. 

6. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη από την 
παρούσα απόφαση, ύψους: 22.200,00 ευρώ θα καλυφθεί 
από τις πιστώσεις του ΚΑΕ 0511 ειδικού φορέα 072 σε 
βάρος του προϋπολογισμού του έτους 2014, για την 
πληρωμή των υπερωριών των ανωτέρω υπαλλήλων, 
αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας 
καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής, για τους υπαλλήλους 
της Δ/νσης Ανάπτυξης, του Γ ραφείου ΠΑΜ-ΠΣΕΑ και της 
Δ/νσης Μεταφορών και Επικοινωνιών της Π.Ε. Γρεβενών, 
της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας για το δεύτερο 
εξάμηνο του έτους 2014 και μέχρι 20 απογευματινές 
ώρες μηνιαίως: 


Διεύθυνση/ 

Γ ραφείο 

Αριθμός 

υπαλλήλων 

Σύνολο 

ωρών 

Ώρες 

απογευματινής 

εργασίας 

Διεύθυνση 

Ανάπτυξης 

9 

1080 

1080 

Γ ραφείο 
ΠΑΜ-ΠΣΕΑ 

1 

120 

120 

Διεύθυνση 
Μεταφορών και 
Επικοινωνιών 

11 

1320 

1320 


Η απόφαση ισχύει από την δημοσίευσή της στην Εφη¬ 
μερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Γρεβενά, 2 Ιουλίου 2014 

Ο Περιφερειάρχης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΑΚΗΣ 

Αριθμ. 60082/2193 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευματινής, νυ¬ 
χτερινής, εξαιρέσιμων ημερών και Κυριακών) για το 
Β' εξάμηνο έτους 2014 για τους υπαλλήλους της Δι¬ 
εύθυνσης Τεχνικών'Εργων Π.Ε. Κοζάνης της Περιφέ¬ 
ρειας Δυτικής Μακεδονίας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 282 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87 Α') «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226 Α') «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - 
βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομι¬ 


κής στρατηγικής 2012-2015», όπως αυτό τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 45 του Ν. 4071/2012 και με αυτές του αρ. 
176 του ν. 4261/2014 (ΦΕΚ 107 Α'). 

3. Τις διατάξεις της παραγρ. 7 του άρθρου 25 του 
Ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 180 Α') «Συλλογικές Διαπραγματεύσεις 
στην Δημόσια Διοίκηση, μονιμοποιήσεις συμβασιούχων 
αορίστου χρόνου και άλλες διατάξεις». 

4. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 56004/2837/18-11-11 (ΦΕΚ 2742/ 
τ.Β'/25-11-2011) απόφαση του Περιφερειάρχη Δυτικής 
Μακεδονίας «Καθιέρωση ωραρίου εργασίας σε 24ωρη 
βάση καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ¬ 
ρες του έτους για την αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών 
της Διεύθυνσης Τεχνικών'Εργων, των τμημάτων Συ- 
γκοινωνιακών'Εργων της'Εδρας και των Περιφερειακών 
Ενοτήτων». 

5. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. οικ. 60062/3316/16-6-14 έγγραφο 
της Δ/νσης Τεχνικών'Εργων Π.Ε. Κοζάνης. 

6. Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας 
για τους υπαλλήλους του τμήματος Συγκοινωνιακών 
Έργων της Δ/νσης Τεχνικών'Εργων Π.Ε. Κοζάνης, που 
ασχολούνται με τον τεχνικό εξοπλισμό ως υπεύθυνο 
για τις έκτακτες εποχιακές ή απρόβλεπτες ανάγκες 
(χιονοπτώσεις - παγετοί - πλημμύρες - κατολισθήσεις - 
καθιζήσεις, κ.λπ.) και του τμήματος Δομών Περιβάλλο¬ 
ντος, Τμήματος Συγκοινωνιακών Έργων και Τμήματος 
Εργαστηρίου που ασχολούνται με τις συντηρήσεις - 
μελέτες - επιβλέψεις των Δημοσίων έργων. 

7. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη, ύψους 
28.800,00 ευρώ θα καλυφθεί από τις πιστώσεις των ΚΑΕ 
0511 ειδικού φορέα 072 σε βάρος του προϋπολογισμού 
του έτους 2014, για την πληρωμή των υπερωριών των 
ανωτέρω υπαλλήλων, αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας: α) (απογευ¬ 
ματινής, νυχτερινής, εξαιρέσιμων ημερών και Κυριακών) 
καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής, για το Β' εξάμηνου 
έτους 2014, για τους υπαλλήλους που ασχολούνται με 
τον τεχνικό Εξοπλισμό της Διεύθυνσης Τεχνικών'Εργων 
Π.Ε. Κοζάνης και β) (Απογευματινής) για τους υπαλλή¬ 
λους του Τμήματος Δομών Περιβάλλοντος, Τμήματος 
Συγκοινωνιακών Έργων και Τμήματος Εργαστηρίου 
Π.Ε. Κοζάνης της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας: 


Διεύθυνση 

Τεχνικών'Εργων 

Αριθμός 

Υπαλλήλων 

Ώρες 

απογευ¬ 

ματινής 

εργασίας 

Ώρες 

εξαιρέσιμων 

νυχτερινών 

και 

Κυριακών 

Τμήμα 

Συγκοινωνιακών 
Έργων, Δομών 
Περιβάλλοντος 
και Εργαστηρίων 

34 

4080 

960 


Οι ώρες απογευματινής εργασίας δεν ξεπερνούν τις 
(20) ώρες το μήνα ανά υπάλληλο και Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες τις (16) ώρες επίσης ανά υπάλληλο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 




ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 
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Κοζάνη, 23 Ιουνίου 2014 

Ο Περιφερειάρχης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΑΚΗΣ 


























